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Regionalt fagrad digital
samhandling Midt-Norge

Handlingsplan Regionalt fagrad digital
samhandling Midt- Norge 2024

Hovedmal:

e God samhandling angdende pasienter mellom kommuner og helseforetak i
Midt-Norge.

e Bidra til & styrke kompetansen i og bruk av digital samhandling i Midt-Norge

e Vaere en padriver regionalt for & etablere nye omrader/tjenester innen digital
samhandling

Delmal:

1. Gjennom regionale rutiner og oppfalging av disse, bidra til standardisert og
lik bruk av meldinger og oppfalging av meldingstrafikk.

Prioritert omrade:
Meldingsflyt og innhold i fagmeldinger for:

* pasienter med behov for sammensatte tjenester
* psykisk helsevern/ psykisk helsetjeneste/ rus
* barn og unge

2. Prioriterte aktiviteter:

o

o

o

| lapet av 2024 avklare om mandatet til RF/RADS ogsa skal utvides til &
omfatte annen digital samhandling rundt pasienten som f.eks. Digital
hjemmeoppfelging, (DHO) hjemmesykehus m.v.

Gjennomga og ved behov revidere regionale rutiner

Gjennomfare arlig «stresstest» av telefonnumre som skal benyttes ved
nedetid, samt rapportere/fglge opp av identifiserte avvik

To ganger pr ar oppdatere og holde ajour kommunenes
beredskapsnummer

Arbeide med risiko- og sarbarhetsanalyser og eventuell oppfalging i
etterkant

Spre informasjon om relevante tema for a stgtte standardisering

3. Bidra og falge nasjonale innfgringsplaner for e-helsestandarder
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Pakkeforlgp kreft — helt hjem og bruk av e-meldinger i denne rutinen.
Arbeide aktivt for at helsefaglig dialog med vedlegg skal bli en nasjonal
obligatorisk standard

Nasjonale ad-hoc-oppgaver

Avklare kommuneoverlegerepresentant i denne gruppen. Det er stort
fokus pa Sentral forskrivningsmodul, Pasientens legemiddelliste og
Kjernejournal hvor det er nyttig & ha med en medisinskfaglig ressurs.
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4. Videreutvikle Helseplattformen som samhandlingslgsning i Midt-Norge
o Avklare videre rolle og status til Helseplattformen i RF og RADS

5. Bidra til standardisering av felles regional lgsning for samhandlingsavvik
o Regionale rutiner: revidering av gjeldende og evt utarbeidelse av nye
rutiner
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